Fac simile di 

Relazione Tecnica – Lotto 1 CIG: 7923517513
….....................,  ………........  (luogo e data)
 Spett. le Politecnico di Torino


                          Area AQUI

                                                                                                                                    
        Ufficio Appalti

Corso Duca degli Abruzzi n° 24


                        10129 – Torino

Oggetto: Procedura aperta per l’individuazione di un operatore economico con cui concludere, per ciascun lotto, un Accordo Quadro, ai sensi dell’art. 54, comma 3, D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii, avente ad  oggetto i servizi di supporto specialistico all’evoluzione dei sistemi e dei servizi informatici di Ateneo. 
PRESENTATA DALLA SOCIETA’ __________________________________________________________
Il sottoscritto 


nato a ____________________________________ (Pr) ____________________________________________
il ________________________________________________________________________________________
in qualità di ___________________________________________________ (indicare la carica sociale)  

con sede legale in ___________________________________________________________________________
con sede operativa in 


n. telefono 
 n. fax 


cell. 
 e-mail 


sito web 


Codice Fiscale 


partita IVA n. 


PRESENTA
Ai fini dell’aggiudicazione della procedura finalizzata alla conclusione di un Accordo Quadro, ai sensi dell’art. 54, comma 3, D.lgs. 50/2016 ss.mm.ii, avente ad  oggetto i servizi di supporto specialistico all’evoluzione dei sistemi e dei servizi informatici di Ateneo - LOTTO 1, la seguente 
RELAZIONE TECNICA
1. Composizione del Team di lavoro messo a disposizione per l’erogazione dei servizi (punto A – criterio di valutazione)
Illustrare la composizione del Team di lavoro messo a disposizione per l’erogazione dei servizi del Lotto evidenziando, con riferimento alle singole risorse:
A1 Esperienze specifiche nel ruolo e nel contesto tecnologico

A1.1. Coerenza delle esperienze in termini di ruolo 

A1.2. Coerenza delle esperienze in termini di contesto tecnologico e competenze

A2 Esperienze specifiche nel dominio funzionale indicato nel capitolato

A3 Formazione e ulteriori competenze 

A3.1 Titolo di studio

A3.2 Certificazioni professionali

2. Modalità di organizzazione del servizio (punto B criterio di valutazione);

Il concorrente deve illustrare la modalità organizzativa e operativa proposta per la gestione delle commesse al fine di aumentare e ottimizzare il valore del servizio erogato in termini di flessibilità, di modalità di coordinamento e di monitoraggio della fornitura.

Deve essere indicata la figura del coordinatore, soggetto diverso dalle risorse del TEAM di lavoro, che non svolgerà alcun ruolo operativo. Le competenze del coordinatore dovranno potersi desumere dal relativo CV allegato alla relazione tecnica.

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Data ________________________________

Il Legale Rappresentante dell’Impresa

(firma leggibile) ________________________          (Luogo e data di nascita)  ________________________


Legali Rappresentanti (nel caso di costituenda A.T.I.)

(firma leggibile) ________________________           (Luogo e data di nascita)  ________________________

(firma leggibile) ________________________              (Luogo e data di nascita)  ________________________

(firma leggibile) ________________________              (Luogo e data di nascita)  ________________________

Note utili alla compilazione

La relazione deve essere articolata in modo tale che ogni criterio sia esauriente per sé stesso. Essa deve essere composta da max. 15 facciate escluso frontespizio e indice, tutte numerate progressivamente, in formato A4, carattere Arial 11, interlinea singola, in originale.

La relazione tecnica deve essere datata, siglata su ogni pagina e sottoscritta per esteso sull’ultima pagina dal Legale rappresentante dell’operatore economico o da persona munita dei poteri di firma. Nel caso di soggetti con idoneità plurisoggettiva, la relazione deve essere sottoscritta da ciascun soggetto.

Si ricorda di inserire nella Busta B – offerta tecnica:
- la relazione tecnica

- le schede di approfondimento skill, numerate progressivamente, relative alle figure professionali componenti il TEAM di lavoro. Ciascuna scheda deve essere compilata in tutte le sue parti secondo lo schema predisposto dal Committente, sottoscritta in calce con firma leggibile e per esteso dal legale rappresentate del concorrente, o da un suo procuratore);
- il Curriculum Vitae del coordinatore.  

- Pendrive contenente in formato pdf non modificabile tutta la documentazione tecnica presentata in formato cartaceo. Le schede approfondimento skill dovranno essere inserite in formato word o excel.
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